
UCHWAŁA NR 3/II/V/2018 
KRAJOWEJ RADY KURATORÓW z 28 WRZEŚNIA 2018 ROKU 

podjęta na podstawie art. 46 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 27 lipca 2001 roku o kuratorach sądowych 

(t.j. Dz.U. z 2018, poz. 1014)

w sprawie skierowania zapytania do Państwowej Inspekcji Pracy, 
dotyczącego uprawnień zawodowych kuratorów sądowych 

do uzyskiwania obuwia i odzieży roboczej 
zapewnionych przez pracodawcę. 

art. 46 ust. 1 pkt 4 ustawy o kuratorach sądowych

§1

art. 2377§1 ustawy z dnia 26 czerwca

1974 roku- Kodeksu Pracy (t.j. Dz.U. z 2018, poz. 917)

7 kodeksu pracy

§2

Uzasadnienie

7 „pracodawca jest obowiązany dostarczyć 



pracownikowi nieodpłatnie odzież i obuwie robocze, spełniające wymagania określone 

w Polskich Normach:

1. jeżeli odzież własna pracownika może ulec zniszczeniu lub znacznemu 

zabrudzeniu,

2. ze względu na wymagania technologiczne, sanitarne lub bezpieczeństwa i higieny 

pracy.”

7 „pracownikowi używającemu własnej odzieży i obuwia 

roboczego, zgodnie z § 2, pracodawca wypłaca ekwiwalent pieniężny w wysokości 

uwzględniającej ich aktualne ceny”

7 7 kodeksu pracy
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