Kuratorzy zawodowi na stazu w Anglii.

W okresie od 15 do 26 kwietnia 2013 roku odbyta sie druga czesé projektu
.Kurator w zjednoczonej Europie” (Probation officer in the United Europe)
realizowanego przez Pomorskie Stowarzyszenie Zawodowych Kuratorow Sgdowych
w ramach Programu Komisji Europejskiej Leonardo da Vinci ,Uczenie sie przez cate
zycie”. Tym razem grupa kuratoréw z okregoéw stupskiego i gdanskiego w sktadzie
kurator okregowy Krzysztof Stasiak (SO Gdansk) i starszy kurator Izabela Rybicka
(SR Stupsk) oraz kurator specjalista Jolanta Rekowska (SR Gdynia), kurator
specjalista Katarzyna Szymanska (SR Gdynia), kurator specjalista Justyna Jarocka
(SR Gdansk), kurator specjalista Piotr Kopania (SR Stupsk), kurator specjalista
Matgorzata Mystek (SR Stupsk), kurator specjalista Magdalena Martyka (SR Stupsk),
starszy kurator Ewa Sotnik - Pelutis (SR Stupsk), starszy kurator Agnieszka Turczyn
(SR Stupsk), starszy kurator Marta Pilny (SR Kwidzyn) i starszy kurator tukasz
Wirkus (SR Stupsk) zostata przyjeta przez Okreg Probacyjny Northumbria Probation
Trust z siedzibg w Newcastle upon Tyne.

Naszg grupe stazowg przyjat szef okregu probacyjnego Nick Hall. Przez caty
czas pobytu opiekg otaczali nas Marek Stasik — nasz rodak pracujacy jako kurator w
Wiezieniu Northumberland na poétnocy Anglii, Gary Hardington — menager
zajmujacy sie wspotpraca partnerskg ze wszystkimi instytucjami pomocowymi oraz
Sue Menzis Communications Manager.

Od pierwszego do ostatniego spotkania, we wszystkich instytucjach, uczestnicy stazu
byli przyjmowani z wielkg zyczliwoscig i nadzwyczajng goscinnoscig. Gospodarze
dotozyli staran, aby polscy kuratorzy mogli jak najlepiej wykorzysta¢ czas stazu,
przygotowywali materiaty studyjne i odpowiadali na najbardziej szczegotowe pytania.

W programie stazu znalazty sie miedzy innymi nastepujgce tematy:
. Struktura probacji Notrhumbria, prawodawstwo krajowe

. Dziatanie w partnerstwie, IT — akta sprawy, wymiana informaciji i bezpiecznego
zarzadzania wydajnoscig

. Zadania i zasady funkcjonowania zespotow kuratorskich (zarzadzanie
przestepczoscia, zarzadzanie ryzykiem, perspektywy dla spotecznosci) — West
Road probation office, Byker probation office, Ashington probation office, Blyth
probation office

. Zasady funkcjonowania wiezienia zamknietego typu C i prowadzenia roznych
programoéw terapeutycznych dla skazanych (Wiezienie Panstwowe w Morpeth,
Notrhumberland)

. Praca Sadu Magistralnego i Koronnego, rola pracy kuratorskiej w sadzie i
wstepnych raportéw przed wyrokiem (Sunderland Magistrates Court, SE
Northumberland Magistrates Court oraz Newcastle Law Courts)



. Praca w indywidualnym programie, w tym praca z przestepcami sekularnymi i
sprawcami przemocy w rodzinie — Gateshead Probation office, John Street
programmes unit, St James Boulevard probation office

. Monitoring elektroniczny — G4S

. Kara pracy spotecznie uzytecznej — South Tyneside CP office, Newcastle CP
office

. Rekrutacja, rozwo6j zawodowy i kariera dla kadry pracujacej ze skazanymi w
Centrum Szkolenia Dryden Centre

. Praca ze skazanymi z deficytami rozwojowymi i problemami psychicznymi —
Notrh Shields office

Zasady organizacji i funkcjonowania hosteli — Ozanam House Approved

Premises (organizacja pozarzadowa), Pennywell House Approved Premises
(panstwowy)

Kontrola i praca z  przestepcami seksualnymi - Program wspoétpracy
multiagencyjnej MAPPA — zasady wspOtpracy policji, kurateli, opieki spotecznej
oraz stuzby zdrowia.

Program stazu byt bardzo intensywny, zaprezentowat uczestnikom specyfike
angielskiego systemu probacji, poczgwszy od misji, celéw, zasad i sposobow
dziatania jednostek tego systemu, poprzez zaprezentowanie narzedzi pracy ze
skazanymi na prace spotecznie uzyteczne i oddanymi pod dozor a takze
odbywajgcych kary pozbawienia wolnoéci. Staz znaczaco wzbogacit wiedze i
doswiadczenie polskich kuratorow na temat skutecznych, a zarazem humanitarnych
sposobow pracy ze skazanymi, dobrej i efektywnej organizacji pracy oraz wspotpracy
multiagencyjnej zorganizowanej w postaci MAPPA.



